
智能工厂事故处理和责任追究制度

一、设备事故处理

1、 在实习教学中如果发生设备或人员事故，首先应切断电源，保持设备

现状（如果有人员伤害情况发生，应即时对伤员进行相关处理或送医院治疗，相

关处理办法见学院有关规定）。实习学生和指导教师要写出书面情况报告，由实

训处组织相关人员进行责任鉴定。

2、 设备事故责任认定原则：

（1） 设备事故如属机床设备工作时间较长、零部件老化和其它不可知的原

因而造成的设备事故，属于正常的机械事故（非责任事故）。

（2）设备事故如属机床操作人员违反安全操作规程或设备维护保养规程而

造成的设备事故，属非正常的机械事故（责任事故）。

二、设备事故责任追究制度

（1）设备事故如属正常的机械事故（非责任事故），设备的维修由学院处理。

（2）设备事故如属非正常的机械事故(责任事故)，设备维修费用的一部分

将由事故责任者支付，其实施办法为：

1）设备的维修费用在 200元以内的设备事故，实习学生承担 50%的维修费

用，指导教师承担 20%的维修费用。

2）设备的维修费用在 200元以上 500元以内的设备事故，实习学生承担 30%

设备的维修费用，指导教师承担 15%设备的维修费用。

3）设备的维修费用在 500元以上的设备事故，实习学生承担 20%设备的维

修费用，指导教师承担 10%设备的维修费用。


